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СМІЛЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

 _____________                                                                               № ___________

Про схвалення Програми
фінансової підтримки міських 
громадських організацій осіб з

інвалідністю та ветеранів

на 2022-2024  роки
      Відповідно до п.3 ч. 4 ст.42, п. 1 ч.2 ст.52, ч. 6 ст. 59 Закону України                      від 21.05.1997 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні»,                      ст.70,  п.21 ч.1 ст.91 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VI, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ: 
       1. Схвалити Програму фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів на 2022-2024 роки   (далі Програма) згідно з додатком.
       2.  Внести Програму  на розгляд міської ради.
       3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського  голови згідно розподілу функціональних повноважень та управління праці та соціального захисту населення. 

Міський голова                                                                             Сергій АНАНКО
ПОГОДЖЕНО:
Секретар міської  ради                  


      Юрій СТУДАНС

Перший заступник міського голови                          Олександр ЛИСЕНКО  

Заступник міського голови                                         Тетяна КАРЛО         

Заступник міського голови                                         Богдан ДУБОВСЬКИЙ
Керуючий справами                                                    Оксана ЯЦЕНКО

Фінансове управління                                                  Юлія ЛЮБЧЕНКО

Юридичний відділ                              
                Оксана СІЛКО   
Начальник управління праці та

                 Микола ПРОКОФ’ЄВ 
соціального захисту населення  
                                                                                                       Додаток  
                                                                                                       до рішення виконавчого комітету

                                                                                                       від _________________ № _____   
Програма фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів на 2022-2024 роки
Загальна характеристика
       1. Ініціатор розроблення: Програми фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів міста на 2022-2024 роки  (далі – Програма): управління праці та соціального захисту населення.

       2. Розробник Програми: управління праці та соціального захисту населення.

       3. Відповідальний виконавець Програми: управління праці та соціального захисту населення.

       4.Учасники Програми: Смілянські міські громадські організацій, які опікуються питаннями  осіб з інвалідністю та ветеранів міста.

       5. Термін реалізації Програми: 2022-2024 роки.

       6. Загальний обсяг фінансування: за рахунок коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади (далі – бюджетні кошти)  та інших, не заборонених чинним законодавством джерел.

Актуальність Програми

Соціальна політика – це комплекс соціально-економічних заходів держави, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, що знаходять втілення в соціальних програмах і соціальній практиці з метою задоволення соціальних потреб та інтересів людини.

Актуальним є досягнення в суспільстві соціальної злагоди, стабільності та соціальної цілісності, утвердження дійових механізмів соціального життєзабезпечення людини, як головного суб’єкта соціального розвитку.

Визначення мети Програми

Метою програми є залучення громадських організацій до виконання завдань щодо розв’язання проблем осіб з інвалідністю та ветеранів шляхом здійснення всебічного захисту їх прав;

сприяння в наданні їм та їх сім’ям матеріальної допомоги, а також залучення представників зазначених громадських організацій до роз’яснювальної роботи серед населення, щодо реабілітації осіб з інвалідністю та соціального захисту ветеранів;

 досягнення в суспільстві соціальної злагоди, стабільності та соціальної цілісності, утвердження дійових механізмів соціального життєзабезпечення людини як головного суб’єкта соціального розвитку;

         надання фінансової підтримки громадським організаціям осіб з інвалідністю та ветеранів, які виконують суспільно значимі для міста функції.

                                                                                    Продовження додатку

Найголовнішим пріоритетом даної Програми є розвиток соціальної політики в місті з метою підвищення рівня життя категорійних осіб на основі економічного зростання держави.

Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми
       Організація виконання програми покладається на управління праці та соціального захисту населення та фінансове управління виконавчого комітету міської ради.

        Управлінню праці та соціального захисту населення здійснювати прийом документів відповідно до Порядку використання коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади для надання фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів міста, для подальшого фінансування,  згідно вимог чинного законодавства.

Фінансове забезпечення
       Фінансування Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок та в межах асигнувань, затверджених рішенням міської ради про бюджету Смілянської міської територіальної громади на відповідний рік та інших, не заборонених чинним законодавством джерел.

Напрями діяльності, перелік завдань і заходів програми, 

результативні показники
       Виконання Програми створить умови для реалізації державної політики у сфері соціального захисту населення та наданні фінансової підтримки міським громадським організаціям, які працюють у напрямку всебічного захисту законних прав, соціальних, економічних, вікових інтересів осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці, воїнів-інтернаціоналістів, ліквідаторів аварії на Чорнобильській АЕС, учасників антитерористичної операції та членів їх сімей.

Координація та контроль за ходом виконання програми
       Координацію та контроль за виконанням Програми здійснюють постійна комісія міської ради з питань освіти, молоді та спорту, культури, охорони здоров’я, соціального захисту, засобів масової інформації та управління праці та соціального захисту населення. 

Керуючий справами                                                                  Оксана ЯЦЕНКО
Микола ПРОКОФ’ЄВ   
                                                                                                                     Додаток  до Програми
ПОРЯДОК
використання коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади для надання фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів міста

1. Порядок використання коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади для надання фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів міста (надалі – Порядок) визначає механізм використання коштів, передбачених у міському бюджеті  по КПКВК (ТПКВКМБ) 0813192 «Надання фінансової підтримки громадським об’єднанням  ветеранів і осіб з інвалідністю, діяльність яких має соціальну спрямованість».


2. Головним розпорядником бюджетних коштів, які використовуються відповідно до цього Порядку, є управління праці та соціального  захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради. 

3. Одержувачами бюджетних коштів, що надаються відповідно до цього Порядку, є громадські організації осіб з інвалідністю та ветеранів (спілки), які не мають статусу всеукраїнських та обласних, які зареєстровані по місту Сміла та мають статус юридичних осіб (надалі – громадські організації). 

4. Для отримання бюджетних коштів громадська організація подає управлінню праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради до 1 липня поточного року, що передує періоду, у якому надається фінансова підтримка, заяву про надання фінансової підтримки з зазначенням її розміру. 

5. До заяви додаються:

5.1. Копія статуту (положення) організації, завірена у встановленому порядку печаткою заявника. 

5.2. Копія свідоцтва про реєстрацію громадської організації, завірена у встановленому порядку печаткою заявника.
5.3. Копія документа про легалізацію громадської організації.

5.4. Копія протоколу установчих зборів громадського об'єднання.
5.5. Копія довідки про взяття на облік у державній податковій інспекції, підписана керівником та засвідчена печаткою заявника.
5.6. Копія звіту про діяльність громадської організації за формою державної статистичної звітності, а також інформація про діяльність заявника за попередні 12 місяців від дати подання заяви, відповідно до критеріїв оцінювання діяльності громадських організацій інвалідів і ветеранів для надання фінансової підтримки, визначених цим Порядком, підписана керівником та засвідчена печаткою громадської організації.

5.7. Розрахунки та обгрунтування потреби у бюджетних коштах і напрями використання бюджетних коштів, затверджені зборами громадської організації (заявника), підписані керівником та засвідчені печаткою громадської організації (заявника).

6. Громадські організації, які отримали бюджетні кошти в минулому році та не звернулися в поточному році з відповідною заявою на отримання бюджетних коштів на поточний рік, в обов’яковому порядку та в встановленні строки подають відповідну звітність головному розпоряднику коштів про використання коштів.

  
7. Відповідальність за достовірність інформації, поданої заявником, несе громадська організація.

8. Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради має право здійснювати перевірку достовірності інформації, поданої заявником.


9. У разі виявлення факту подання громадською організацією недостовірної інформації така громадська організація не має права на отримання фінансової підтримки відповідно до цього Порядку у бюджетному періоді, що настає за періодом, у якому виявлено факт подання недостовірної інформації. Якщо факт подання заявником недостовірної інформації виявлено після перерахування на його рахунок бюджетних коштів, то заявник (громадська організація) повинен повернути зазначені бюджетні кошти.

10. У разі відмови від добровільного повернення коштів питання про їх повернення вирішується у судовому порядку за позовом управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради.

11. Розгляд поданих громадською організацією документів здійснює управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради, впродовж одного місяця з дня їх надходження. Про результати розгляду заяви управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради повідомляє громадську організацію у письмовій формі.

12. Бюджетні кошти надаються громадській організації для:

12.1. Проведення заходів, спрямованих на реалізацію статутних завдань: зборів, конференцій, навчальних семінарів, виставок, фестивалів, засідань за «круглим»  столом (окрім фуршетів та бенкетів), спеціалізованих спортивних змагань та конкурсів за участю колективів об’єднань осіб з інвалідністю та ветеранів, оплати благодійних обідів.


12.2. Проведення заходів, присвячених святкуванню річниці організації та визначних подій, відзначення пам’ятних дат. Фінансування громадської організації на проведення та організацію заходів по відзначенню пам’ятних дат, проводити з бюджету в межах асигнувань прийнятого рішення міської ради «Про бюджет Смілянської міської територіальної громади на поточний рік», з наступними змінами через головного розпорядника коштів – управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради та відповідно до затвердженого рішення  виконавчого комітету «Про виділення коштів на проведення та  відзначення пам’ятних дат».


12.3. Випуску згідно з укладеними договорами довідників, брошур, календарів, інформаційних листівок, зокрема тих, що надруковані шрифтом Брайля, а також газет і журналів з питань соціального захисту та осіб з інвалідністю та ветеранів.

12.4. Оплати в межах норм, з загального обсягу передбачених громадській організації бюджетних коштів:
12.4.1.Орендної плати (в межах бюджетних асигнувань).
12.4.2.Комунальних послуг (в межах санітарних норм та  з урахуванням бюджетних асигнувань).
12.4.3. Послуг поштового та електрозв’язку.
12.4.4. Послуг з поточного ремонту інвентарю, обладнання і приміщень.
12.4.5. Передплати та придбання періодичних, методичних, інформаційних видань з питань соціального захисту та реабілітації осіб з інвалідністю та ветеранів, діяльності громадських організацій, бухгалтерського обліку.

12.6. Придбання канцелярських виробів, витратних матеріалів для обслуговування комп’ютерної та організаційної техніки.
12.7. Оплати відряджень у межах України для працівників громадської організації та відшкодування учасникам заходу витрат на проїзд, проживання та харчування у межах норм.

12.8. Фінансування громадської огранізації на виплату матеріального заохочення  працівників громадських організацій проводити з бюджету  в межах асигнувань та прийнятого рішення міської ради «Про бюджет Смілянської міської територіальної громади на поточний рік», з наступними змінами через головного розпорядника коштів – управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради та відповідно до затвердженого рішення виконавчого комітету  «Про виділення  коштів  на  виплату матеріального заохочення  працівникам громадських організацій».
Проводити розподіл коштів призначених для надання фінансової підтримки громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість, в тому числі  на оплату праці.
13. Використання бюджетних коштів на інші цілі забороняється.

 
14. Основними критеріями відбору громадських організацій для надання фінансової підтримки є:

14.1. Актуальність та соціальна спрямованість програм (заходів), що виконує громадська організація.
14.2. Відповідність запланованих заходів (програм) громадської організації пріоритетам у сфері соціального захисту осіб з інвалідністю та ветеранів.
14.3. Результати аналізу ефективності використання бюджетних коштів.
14.4.Результати діяльності громадської організації у минулому році.

15. Операції, пов’язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються у порядку, встановленому Державною казначейською службою. Одержання та використання бюджетних коштів відображається у документах бухгалтерського обліку та фінансової звітності громадських організацій у встановленому законодавством порядку.

16. Громадські організації подають до управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради фінансову та бюджетну звітність (щоквартально) у терміни та у порядку встановленого відповідно чинному законодавству України.

 
17. Крім фінансової звітності, громадські організації подають в управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради остаточний звіт про використання бюджетних коштів за попередній рік, отриманих на фінансову підтримку, до 10 січня наступного року.

 
18. З метою контролю за цільовим та раціональним використанням бюджетних коштів управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Смілянської міської ради має право одержувати у встановленому порядку від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій необхідну інформацію.

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення виконавчого комітету «Про схвалення Програми фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів на 2022-2024 роки»
1.
Ініціатор підготовки проекту рішення 

Проект рішення виконавчого комітету «Про схвалення Програми фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів на 2022-2024 роки» приймається терміново за ініціативою управління праці та соціального захисту населення.
2.
Мета і шляхи її досягнення

Метою проекту є регулювання питання надання фінансової підтримки міських громадським організаціям осіб з інвалідністю та ветеранів.

3.
Правові аспекти

Даний проект рішення розробляється  відповідно до п.3 ч. 4 ст.42, п. 1 ч.2 ст.52, ч. 6 ст. 59 Закону України від 21.05.1997 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні»,  ст.70,  п.21 ч.1 ст.91 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VI.
4.
Фінансово-економічне обґрунтування

Реалізація проекту рішення потребує витрат із місцевого бюджету в межах асигнувань, затверджених рішенням міської ради про бюджет Смілянської міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік та витрат з державного бюджету.
5.
Позиція заінтересованих органів 

Прийняття даного проекту не потребує підтримки заінтересованих осіб.
6.
Регіональний аспект

Прийняття даного проекту рішення матиме позитивний вплив на розвиток міста.

7.
Громадське обговорення

Даний проект рішення проведення громадського обговорення не потребує.

8.
Прогноз результатів

Виконання прийнятого рішення дасть можливість підвищити рівень соціального захисту населення та наданні фінансової підтримки міським громадським організаціям.
Начальник управління                                                             Микола ПРОКОФ’ЄВ
ПРОТОКОЛ
підготовки  проекту

  розпорядження міського голови,  рішення  виконкому,  рішення  сесії  міської  ради 

 1.    Назва  проекту  ««Про схвалення Програми фінансової підтримки міських громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів на 2022-2024 роки»

 2.  Підготовка  проекту    за власною ініціативою 
   з д і й с н ю є т ь с я        за дорученням міського голови, першого заступника

                                               міського голови, заступників міського голови, керуючого справами 

                                                      _____________________________________________________

                                                      (прізвище, ініціали, дата і номер  документа з прямим дорученням) 

                                        віза  першого  заступника,  заступників  міського голови, керуючого  справами  

якщо проект готується терміново__________________
3.  Суб'єкт  правової        начальник управління праці та соціального захисту населення 

      ініціативи                    виконавчого комітету Смілянської міської ради  Прокоф’єв М.О.                                                 

(головний  розробник)                    (посада, прізвище і ініціали  керівника  управління, відділу, який  готує  проект)
4. Відповідальним  за       начальник відділу з питань праці та надання соціальних послуг             

підготовку  проекту          УПСЗН ВК Смілянської міської ради, Лісова Н.П., 2-47-74__ 

п р и з н а ч е н о                (посада, прізвище  і  ініціали, телефон працівника, якому  доручено безпосередню                         
                                               підготовку )  

5. З  рішенням  виконкому
від                       №
о з н а й о м л е н и й    ____________________________ .06.2021
                                                                  (підпис  відповідального  за  підготовку  проекту, дата)

6. Проект  галузевому  законодавству  і відомчим
нормативним  актам  в і д п о в і д а є     ________                            Сюкало Ю.П.  __.06.2021
                                                                                                    (віза, прізвище  особи, що відповідає за  правове 

                                                                                                              забезпечення  в управлінні, відділі, дата)
7. Результати  внутрішнього  погодження  проекту
    (загальний  строк  погодження  суб’єктами, яких  він  стосується, 1-3 робочих  дні)
	Повне  найменування  посади       
	Результат  погодження:

погоджено — віза і  дата

не погоджено — дата  і № документа
	Прізвище  і  ініціали

	1
	
	

	
	
	

	2
	
	

	
	
	

	3
	
	

	
	(інші  суб’єкти  погодження  вказуються  окремо)
	


8. Результати  правової експертизи №   ____________________
	Дата  надходження  проекту  в  юридичний  відділ
	Результат  попереднього  розгляду  проекту (дата і  номер  супровідного  листа  про  повернення  проекту)
	Дата  і результат правової  експертизи проекту: завізовано;висновок;

альт.проект; зауваження; правка  тексту
	Чи  підлягає державній  реєстрації (так, ні),

 підпис керівника

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


9.Розпорядження, рішення  видано   “_____”________________20__ року   № ___________

10. Додаткова  інформація

    файл  ______________________________________

    папка _____________________________________

ПОКАЖЧИК  РОЗСИЛКИ
розпоряджень  міського  голови,  рішення  виконкому,  рішення  сесії  міської  ради 

від _______________________  № ___________

«Про схвалення Програми зайнятості населення міста на 2022-2024 роки»
Копію  рішення,  розпорядження  направлено:
	1. Управління праці та соціального захисту

населення ________________               ____

2. Фінансове управління ВК Смілянської__ МР__________________________________     3.___________________________________ 
4. ___________________________________              

	5.______________________________________
6.______________________________________

________________________________________

7._______________________________________

________________________________________

8._______________________________________




органу  контролю  _______1___________

прокуратурі__________________________

опублікуванню  _______підлягає, _______.06.2021________

                                   (підлягає, не  підлягає)

розміщенню на веб-сайті ____підлягає,         .06.2021_____
                                                    (підлягає, не підлягає)

надіслано  модемним  зв'язком ____________ ______________

покажчик  розсилки  підготовлено:
начальник відділу з питань  праці та

надання соціальних послуг 

УПСЗН ВК Смілянської міської ради_____________                  03.06.2021,  Матюха С.Ю.
 (повне  найменування  посади)  (підпис) (дата) (прізвище,ініціали)

розпорядження, рішення  здано:

у відділ організаційної роботи

                                                                                                 ____________________

                                                                                                                               (дата)

одержані  копії  

розіслані  копії  згідно  з  покажчиком  розсилки  _________________ 

                                                                       (дата) (підпис) (прізвище,ініціали)

_____________________________________________________________________________ 

У покажчику  розсилки  вказується  перелік  органів  влади, управління, відділи  та  інші  юридичні  особи, що є виконавцями  рішення, розпорядження або повноваження  та  інтереси  яких  ним  зачіпаються. У  покажчику  розсилки суб’єктом  правової  ініціативи  в обов’язковому  порядку  вказується  на  необхідність опублікування  у  газеті  “Сміла” нормативно-правових рішень, розпоряджень, які стосуються  прав  та  обов’язків  громадян  або  мають  загальний  характер, та  необхідність  опублікування  інших  розпоряджень. Копія  рішень, розпоряджень  надсилаються в  одному примірнику, якщо  не  зазначається  інше.                       
